
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Unsere GROSSE Ausbildungsreise «Haltung erweitern» 
 

Zielgruppe 
Glaubst du an eine gemeinsame Zukunftsgestaltung und begleitest als Führungsperson, Coach oder Berater*in Transformations
zesse? Möchtest du dein Wissen vertiefen und dich auf eine intensive Lernreise begeben? 
Dann ist unsere GROSSE Ausbildungreise das Richtige für dich. 

 

Modul 1 – WIR 

Team-Entwicklung 

 

Modul 2 – ICH 

Selbst-Entwicklung 

 

Modul 3 – ALLE  

Organisations-Entwicklung 
 

Eckdaten 
Wir werden uns dreimal für drei Tage auf dem Uetliberg, am schönen Walensee und inmitten in Basel treffen. 
 

Modul 1 - WIR Di 23.04.2024 – Do 25.04.2024 

Modul 2 - ICH Di 11.06.2024 – Do 13.06.2024 

Modul 3 – ALLE Fr 20.09.2024 – So 22.09.2024 

 

Seminarzeiten 1. TAG 10.30 – 17.00 Uhr 

 2. TAG 09.30 – 17.00 Uhr 

 3. TAG 09.30 – 16.30 Uhr 

Kosten 
Für Teilnehmende aus Unternehmen CHF 6.800 
Frühbucher-Rabatt bis zum 31.12.23  CHF 6.200 
*Für mehrere Personen aus dem gleichen  

Unternehmen gibt es eine zusätzliche Reduktion 

 

Für Selbstzahlende Personen CHF 5.800 
Frühbucher-Rabatt bis zum 31.12.23 CHF 5.000 
 
à Hinzu kommen die Kosten für Übernachtungen und feines Essen. 
 

Ausbildungsbegleitung 

Martin Permantier: 
Er ist visionärer Unternehmer, der wissenschaftliche Er-
kenntnisse aus der Entwicklungspsychologie in seine un-
ternehmerische Erfahrung einfliessen lässt. Er hat das Mo-
dell der sechs Haltungen entwickelt und teilt seine Ideen 
grosszügig.  

Susanne M. Zaninelli: 

Sie ist Unternehmerin, Trainerin, Beraterin, Coach und Spea-
kerin. Sie begleitet Transformationsprozesse international 
und das schon seit Ewigkeiten. Sie verbindet Beratungserfah-
rungen aus den unterschiedlichsten Kulturen mit dem Hal-
tungsmodell und ergänzt Martin damit perfekt. 

 

Wir untersuchen, wie wir Beziehungen haltungsspezifisch leben und wie Teams mit-
einander kommunizieren. 

Wir werden für uns Selbst sichtbarer und lernen zu unseren Gedanken und Gefühlen 
Abstand zu nehmen. 

Wir stellen unsere Überzeugungen und Vorannahmen in Frage und lernen, wie wir 
Spannungen mit ausreichend Kommunikation und Empathie versorgen 


